
 

                                    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ      หนว่ยงานตรวจสอบภายใน   องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม                                         

ที่  ขก ๘๘๔๐๕/ ๒๓                                  วันที่    ๒๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๖                   
เร่ือง  รายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม ได้ตระหนักถึงการทุจริตคอรัปชั่น ซึ่งเป็นปัญหา
สำคัญที่ต้องช่วยกันขจัดให้หมดสิ้นไป และเพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA ) ตามตัวชี้วัดย่อยท่ี 10.1 การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ข้อ O33 นั้น 
 

  เพื ่อให้คณะผู ้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม  และความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น องค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม จึงได้จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ ( NO Gift Policy ) และสรุป
รายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม อำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น  รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 

 

(ลงชื่อ) 
 

                       (นางสาวสุกัญญา   ยอดเพชร) 
                                                    นักวชิาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
 
 
 

- ความเห็นรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
…………………………………………………………………………………………………………………………...................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………...................................... 

 
 

(ลงชื่อ)  
 

                               (นางพเยาว์  โกศรีงาม) 
     รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
 

- ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
…………………………………………………………………………………………………………………………...................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………...................................... 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

                 (ลงชื่อ)  
 

                           ( นายสุรพงษ์  ศิลาวิเศษ ) 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
 

- ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
…………………………………………………………………………………………………………………………...................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………...................................... 
 
 
 

 
 

                 (ลงชื่อ)  
 

                        ( นายฌานพากิตติ์  สีหามาตย์ ) 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 

            



 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy 
จากการปฏิบตัิหน้าที่สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      รอบ 6 เดือน        รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม  อำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น 
 

ข้าพเจ้า นางสาวสุกัญญา  ยอดเพชร  ตำแหน่ง นักวิชาการตรวสอบภายใน  สังกัด หน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม   ขอรายงานผลการรับของขวัญและของกำนัล     
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญหรือของกำนัล ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 
        
        
        
        

           

 
       (ลงชื่อ)..............................................ผู้รายงาน 
                      ( นางสาวสุกัญญา  ยอดเพชร ) 
       นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
             
 
 
สำหรับผู้บังคับบัญชา 
 
        ตามท่ีไดร้ับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น  ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
             เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
             ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
             อ่ืน ๆ............................................... 
 
 
 
              (ลงชื่อ)..............................................ผู้บังคับบัญชา 
                     ( นายฌานพากิตติ์  สีหามาตย์ ) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
            
 
 
 
 



 
   

  แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy 
  จากการปฏิบัตหิน้าท่ีสำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
       รอบ 6 เดือน        รอบ 12 เดือน 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

ชื่อหน่วยงาน   องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
     ๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ล้อม 5 มกราคม พ.ศ. 2566 ประกาศในเว็บไซต์  

อบต.หนองไผ่ล้อม 
 

 

     ๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต. หนองไผ่ล้อม 25 มกราคม 2566 ประชุมพนักงาน และ
สร้างจิตสำนึกไม่รับ
ของขวัญ ของกำนัล 
และต่อต้านการทุจริต
ในองค์กร 

ภาพถ่ายการประชุม 

 

     3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ  - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 

  
 
 
 
 
 
 



 
  แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy 
  จากการปฏิบัตหิน้าท่ีสำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
       รอบ 6 เดือน        รอบ 12 เดือน 

 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญทีไ่ด้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ.............................................................. - 

 
     4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน      
     ......................-ไม่มี-............................................................................................................................. ......... 
     ............................................................................................................................................................ .......... 
     ................................................................................................................... ................................................... 
     ............................................................................................................................. ......................................... 
     
     ๕. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี       
     ......................-ไม่มี-............................................................................................................................. ......... 
     .................................................................................. .................................................................................... 
     ............................................................................................................................. ......................................... 
     ............................................................................................................................. ......................................... 
 
 
 
  

(ลงชื่อ)................................................... 
                      ( นางสาวสุกัญญา  ยอดเพชร ) 
       นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
                         ผู้รายงาน 
   


